
 
Vacature Penningmeester Casa Cadanza (m/v/x)  

Wie zijn wij? 

Cultuurhuis Casa Cadanza, gelegen in het hart van Berkel Centrum West, wordt de culturele hotspot 

van Lansingerland. Casa Cadanza staat voor 'huis vol beweging', een dynamische plek waar een 

theater, filmhuis, bibliotheek en horecagelegenheid samen komen en elkaar versterken. Het is een 

cultuurhuis dat niet alleen voor, maar ook door de inwoners wordt geprogrammeerd. Waar ruimte is 

voor verrassende ervaringen en nieuwe ontmoetingen, een 'thuis' vol inspiratie en verrijking. Een 

thuis waar inwoners genieten van een rijk aanbod en zelf actief bijdragen aan de creatie ervan. Casa 

Cadanza wordt een levendige en inspirerende plek voor ons allemaal.  

 

Eind 2025 wordt het gebouw geopend. Tijdens de bouw ontwikkelen we een “place-making”-

programma, tijdelijke programmering op verschillende locaties in Lansingerland. Na de opening 

exploiteert de stichting het pand. Bibliotheek Oostland is onze belangrijkste partner. 

 

Wat zoeken we? 

Een driekoppig bestuur is in 2023 aan deze opdracht tot realisatie begonnen. Nu is het tijd om het 

bestuur op volledige sterkte te brengen. Casa Cadanza zoekt per 1 mei een penningmeester.  

 

Wat ga je doen? 

Als penningmeester ben je bestuurlijk verantwoordelijk voor de financiële huishouding van de 

stichting. De bedrijfsvoering en administratie worden verricht door de werkorganisatie onder leiding 

van de directeur. Het toezicht op de bedrijfsvoering en administratieve organisatie is een centrale 

taak van de penningmeester die geschiedt in samenspraak met de directeur. De opstelling en 

behandeling van de jaarbegroting (voor 1 november) en jaarrekening (voor 1 mei) zijn hierbij 

ijkpunten.  

Als lid van het bestuur neem je deel aan de beraadslagingen over alle andere aspecten van Casa 

Cadanza. Daarom is een bezielde belangstelling voor en ervaring met culturele organisaties pré. 

De stichting hecht grote waarde aan verankering in de lokale gemeenschap. De voorkeur gaat daarom 

uit naar iemand die woonachtig is in Lansingerland.  

Hoeveel tijd kost het? 

• Het bestuur vergadert 5-6 keer per jaar.  

• Eens per kwartaal bespreekt de penningmeester de financiële stand van zaken met de 

directeur met doorwerking naar financiële prognoses en de cyclus van jaarbegroting en 

jaarrekening.  

• Eens per jaar is er overleg met de externe accountant. 

• Op verzoek van de directeur ben je  beschikbaar voor gesprek en incidenteel voor externe 

vertegenwoordiging.   



 
Welke vergoeding bieden we? 

 

Bestuursleden worden voor een periode van 3 jaar benoemd door het bestuur. Er is een 

onkostenvergoeding beschikbaar -geen honorarium- van € 150 per vergadering met een maximum 

van € 1.500 per jaar. Noodzakelijke onkosten voor het uitvoeren van het bestuurswerk worden 

vergoed.  

Wie ben jij? 

Onze nieuwe penningmeester: 

• Kan strategisch denken en handelen  

• Heeft aantoonbare financiële en bedrijfseconomische deskundigheid, waaronder kennis van 

fiscale zaken, sponsoring en subsidies  

• Is nauwgezet, analytisch en besluitvaardig 

• Houdt van netwerken en kan de organisatie extern (mede)vertegenwoordigen  

• Heeft affiniteit met kunst en cultuur in brede zin  

Casa Cadanza onderschrijft de Code Inclusie en Diversiteit. Casa Cadanza zet in op een organisatie 

waar iedereen zich welkom en gewaardeerd voelt. Wij geloven dat het benutten van verschillende 

talenten en perspectieven de organisatie sterker maakt en leidt tot een plezierige werkplek voor 

iedereen die bij en met ons werkt. Het bestuur nodigt iedereen van harte uit om te solliciteren 

ongeacht leeftijd, geslacht, geaardheid of culturele herkomst.   

Hoe bereik je ons? 

Als je geïnteresseerd bent, kun je tot 20 maart je motivatie en cv mailen aan: 

bestuur@casacadanza.nl. De sollicitatiegesprekken zijn gepland op 25 en/of 26 maart op het kantoor 

van Casa Cadanza, Berkelse Poort 95 in Lansingerland. 
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