
 
             

Vacature programmamaker bij Casa Cadanza (32-36 uur per week) 
 

Ben jij op zoek naar een toffe werkplek waar jouw creativiteit en organisatie skills ruim baan krijgen? Wil je werken 
met jongeren en lokale makers? Casa Cadanza is de spot voor jou! Gevestigd in het hart van Berkel, streven we ernaar 
dé culturele hotspot van Lansingerland te worden. Met ons diverse aanbod, van theater tot film, bibliotheek en 
gezellige hang-out, bieden we een plek waar jij je thuis voelt. 
 
Tot begin 2026 is Casa Cadanza on tour. Nu we nog geen vaste thuisbasis hebben, duiken we overal op in 
Lansingerland met voorstellingen, evenementen, concerten, films en wie weet wat nog meer.  En na de opening 
vormen we een bruisend cultuurhuis, samen met Bibliotheek Oostland.  
 
Casa Cadanza is het derde cultuurhuis in Lansingerland. Graag bekijken we hoe we de samenwerking met ’t Web en de 
Cultuurfabriek vormgeven. Daarnaast willen we inwoners, lokale (jonge) makers en jongeren betrekken bij de 
programmering van Casa Cadanza en hun culturele ontwikkeling faciliteren. Daarom zoeken we vanaf 1 september 
2024 een programmamaker.  
 
Wat ga je doen? 

• Visie en strategie ontwikkelen op de samenwerking met de verschillende cultuurhuizen en scholen in 

Lansingerland 

• Jongeren betrekken bij de programmering van Casa Cadanza 

• Jongerenpanel samenstellen en begeleiden 

• Lokale jonge makers ondersteunen bij het creëren van producties, (online)projecten en bevorderen van 

talentonwikkeling 

• Overige lokale makers betrekken bij de programmering van Casa Cadanza  

• Opzetten pilotprojecten i.s.m. de diverse doelgroepen 

 
Functie-eisen: 

• HBO werk- en denkniveau. 

• Ervaring met talentontwikkeling in de culturele sector en cultuurparticipatie. 

• Ervaring met de organisatie van projecten voor, door en met jongeren. 

• Bezit van rijbewijs B. 
 
 
Jij bent: 

• Een enthousiaste, creatieve, resultaatgerichte organisator en verbinder. 

• Een teamspeler die ook goed zelfstandig kan werken. 

• Sterk in communicatie, zowel mondeling als schriftelijk. 

• Sociaal breed georiënteerd en geïnteresseerd. 

• Woonachtig in Lansingerland of in de buurt. 
 
Bij Casa Cadanza geloven we in diversiteit en inclusiviteit als de sleutel tot een gastvrije, creatieve omgeving. Daarom 
moedigen we specifiek kandidaten aan die zich identificeren als he/him, she/her of they/them, jonger zijn dan 35 jaar 
en/of een bi-culturele achtergrond hebben om te solliciteren. 
 
Interesse? Stuur vóór 15 juli je CV en motivatie naar corinne@casacadanza.nl o.v.v. sollicitatie programmamaker Casa 
Cadanza. Voor vragen kun je contact met haar opnemen via hetzelfde mailadres. 

         


